Fundo Social de Sado Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FUSSP N° 02/2020

O Estado de S&o Paulo, por intermédio do Fundo Social de Séao
Paulo — FUSSP, com fulcro na Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, e no Decreto Estadual n® 61.981, de 20 de maio
de 2016, e alteracdes posteriores, torna publico o presente
Edital de Chamamento Pdudblico visando a selecdo de
organizacdo da sociedade civil interessada em celebrar Termo
de Colaboracéao, tendo por objeto a administracao da area que
comportara os cursos e oficinas do Programa Escola de
Qualificacdo Profissional na Praca da Cidadania, localizada na
Rua Padre Dorindo de Oliveira Matias, n°® 193, Sitio S&o
Francisco, no Bairro de Pimentas, no Municipio de Guarulhos,
instituida pelo Decreto Estadual n°® 64.160, de 28 de margo de
2019.

1. DO OBJETO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico € a selecéo
de proposta para celebracéo de parceria entre o Estado de Sao Paulo, por intermédio
do Fundo Social de S&o Paulo — FUSSP, e organizacdo da sociedade civil (OSC)
para atuar como responsavel pela administracdo da area dos cursos e oficinas do
Programa da Escola de Qualificacdo Profissional na Praca da Cidadania, localizada
na Rua Padre Dorindo de Oliveira Matias, n° 193, Sitio S&o Francisco, no Bairro de

Pimentas, no Municipio de Guarulhos.

1.2. A formalizag&o da parceria se dara por meio de um Termo
de Colaboragdo, que envolve a transferéncia de recursos financeiros e materiais
estaduais, pelo periodo de 12 meses, por meio das atividades citadas abaixo,
descritas no ANEXO IV — Diretrizes para Plano de Trabalho, e demais orientactes

deste edital.
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1.2.1. Administracao do espaco fisico da Pragca da Cidadania,
no Bairro de Pimentas, no Municipio de Guarulhos, em relacdo a area em que estao

instalados os cursos e oficinas das Escolas de Qualificacdo Profissional.

1.2.2. Administracdo do Ponto de Atendimento do Programa
das Escolas de Qualificacdo Profissional dentro da Praca da Cidadania e

atendimento aos beneficiarios.

1.2.3. Inscricdo, composicao de turmas e matricula dos alunos
para as atividades, cursos e oficinas do Programa Escola de Qualificacao

Profissional.

1.2.4. Controle de entrada e saida dos alunos da area das
Escolas de Qualificagcdo Profissional e recebimento e controle dos materiais

necessarios a realizacdo dos cursos.

1.2.5. Manutencdo e limpeza interna e externa da area da
Escola da Qualificagéo Profissional, situada na Praca da Cidadania.

1.2.6. Apoio aos alunos e professores quanto as atividades
inerentes ao contexto das Escolas de Qualificacdo Profissional, conforme as

especificidades apresentadas no caso concreto.

1.2.7. Apoio em ag¢des do FUSSP no ambito das Escolas de

Qualificacao Profissional.

1.2.8. Implementacédo do Processo Participativo, divulgacéo e
mobilizagdo comunitaria no tocante as inscrigbes dos cursos das Escolas de

Qualificacao Profissional.
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1.2.9. Seguranca na area das Escolas de Qualificacdo

Profissional.

1.2.10. Acompanhamento durante e pos curso dos alunos da
Escola de Qualificacao Profissional, através de apresentacao de relatorio quantitativo

e qualitativo.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. De acordo com o estabelecido no Decreto n° 59.103, de 18
de abril de 2013, que dispde sobre o regulamento do Fundo Social de Séo Paulo —
FUSSP, cabe a este 6rgdo proporcionar a inclusdo social e dar oportunidade no
mercado de trabalho a populacdo menos favorecida. Para tal, instituiu o Programa
Escola de Qualificacao Profissional, por meio do Decreto Estadual n° 57.314, de 08
de setembro de 2011, e posteriores alteracdes, visando a capacitacdo de agentes
multiplicadores e a qualificacdo de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social,
mediante a promocéo de cursos de qualificacdo nas areas de moda, artesanato,
casa, papelaria e atividades afins; gastronomia e hospitalidade; imagem pessoal;

construcdo civil e bioconstrucao; horta e jardinagem e informética.

2.2. O Programa “Praca da Cidadania” foi instituido por meio do
Decreto Estadual n°® 64.160, de 28 de marco de 2019, com o objetivo de promover
espacos destinados a protecao e incluséo social, ao aperfeicoamento profissional e
a participacdo comunitaria de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, em
locais disponibilizados por pessoas juridicas de direito publico ou privado, os quais
comportardo, dentre outras atividades, cursos e oficinas do Programa Escola de
Qualificacao Profissional, instituido pelo Decreto n° 57.314, de 8 de setembro de
2011, impactando assim positivamente a vida da populacdo do entorno.

2.3. Os espacos destinados as Pragcas da Cidadania séo
prioritarios para efetivacdo do objetivo de promover a qualificacdo profissional da

populacao, por meio da capacitacéo e apoio a inser¢cdo no mercado de trabalho, a
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partir de processo de emancipacdo e autonomia do individuo, abrangidas pelas

acOes previstas no Programa da Praca da Cidadania.

2.4. A partir de dados veiculados no site oficial da Prefeitura de
Guarulhos, constante do Plano Local de Habitac&o de Interesse Social de Guarulhos,
o0 bairro do Pimentas integra as areas que se caracterizam como locais carentes de
infraestrutura e em principio inadequados a ocupacao, considerando restricbes de

ordem geoldgica ou ambiental.

2.5. Assim, € certo que a unido entre o Programa Praca da
Cidadania e as necessidades e interesse da populacao de baixa renda do Estado de

Séo Paulo, que é o publico alvo do FUSSP, nos abre inUmeras possibilidades.

2.6. Neste contexto, a administracdo, por organizacdo da
sociedade civil, da area em que serdo ministrados os cursos do Programa de
Qualificacdo Profissional sera de grande valia para as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade que serdo atendidas no local, haja vista que a entidade a ser
selecionada detém maior expertise e capacidade técnica na execucao de servigos
desta natureza do que este 6rgéo.

2.7. Além disso, a OSC terd melhores condi¢cdes do que o
FUSSP de gerir 0 espaco e os funcionarios que compdem seu quadro de recursos

humanos, de modo a extrair o maior valor de cada um deles.

2.8. Assim sendo, e no intuito de possibilitar um
acompanhamento diario qualificado no local, através deste Edital pretende-se
estabelecer parceria com uma organizacdo da sociedade civil que administrara a
area dos cursos da Escola de Qualificagao Profissional dentro da Praca da Cidadania
de Guarulhos, principalmente por meio das atividades descritas no item 1 do presente

instrumento;
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3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderéo participar deste Chamamento Publico:

a) as organizagcbes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alinea “a”, “b” ou “c”, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014 (com redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015), com

sede no Municipio de Guarulhos;

a.l.) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua
entre 0s seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por

meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

a.2.) as organizacgdes religiosas que se dediquem a atividades
ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins

exclusivamente religiosos;

a.3.) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de
10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e a¢gdes de combate
a pobreza e de geracao de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacéo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia
técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de

projetos de interesse publico e de cunho social.
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3.2. Para participar deste Chamamento Publico a OSC devera
declarar, conforme modelos constantes dos Anexos | e Il deste instrumento

convocatorio:

a) que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas
neste Edital e que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes

e documentos apresentados durante o processo de selecao; e

b) que atende a todos os requisitos da Lei Federal n® 13.019,
de 2014, e do Decreto Estadual n° 61.981, de 2016, para celebragdo do termo de
colaboracéo, e que nao incorre em nenhuma das hipéteses previstas na legislacéao

de regéncia impeditivas da formalizacédo da aludida parceria.

3.3. Da visita técnica:

3.3.1. Fica facultada as organizacdes da sociedade civil a
realizacao de visita técnica na area que comportara os cursos e oficinas do Programa
Escola de Qualificacédo Profissional, na Praca da Cidadania, localizada na Rua Padre
Dorindo de Oliveira Matias, n°193, Sitio Sdo Francisco, no Bairro de Pimentas, no
Municipio de Guarulhos, com objetivo de verificar as condi¢cdes locais para a
execucdo do objeto da parceria, ndo cabendo a Administracio nenhuma
responsabilidade em funcao de insuficiéncia dos dados levantados por ocasido da

visita técnica.

3.3.2. Cada visita devera ser agendada por e-mail:

gabinetefussp@sp.gov.br ou pelo telefone (11) 2193-6447 e podera ser realizada até

o dia imediatamente anterior a data de envio das propostas, no periodo das 09 as 17

horas.

3.3.3. A OSC que optar pela nédo realizacdo da visita técnica
devera, para participar do chamamento, apresentar declaragéo afirmando que tinha

ciéncia da possibilidade de fazé-la, mas que, ciente dos riscos e consequéncias


mailto:gabinetefussp@sp.gov.br

Fundo Social de Sado Paulo

envolvidos, optou por formular a proposta sem realizar a visita técnica que lhe havia

sido facultada, conforme o modelo constante do Anexo VI.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Para a celebragdo do Termo de Colaboragdo, a OSC

devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao
de atividades e finalidades de relevancia publica e social, ressalvadas as sociedades
cooperativas, bem como compativeis com o objeto deste edital (art. 33, caput, inciso
I, 8 3° da Lei federal n° 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolucéo da entidade, o respectivo patrimoénio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei federal n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, ressalvadas as sociedades
cooperativas (art. 33, caput, inciso lll, 8 3° da Lei n° 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam,

expressamente, escrituracdo de acordo com o0s principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V,
da Lei federal n° 13.019, de 2014);

d) possuir, no minimo, 02 (dois) anos de existéncia, com
cadastro ativo e sede no Municipio de Guarulhos, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea "a", da
Lei federal n° 13.019, de 2014);
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€) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano (art.
33, inciso V, alinea “b”, da Lei federal n® 13.019, de 2014, e artigo 4°, § 3°, item 2, do
Decreto n® 61.981, de 2016);

f) possuir condigbes materiais, abrangendo recursos humanos,
para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo com recursos da
parceria, tudo a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC,

conforme Anexo Il - Declaragéo sobre Condi¢cbes Materiais;

g) deter capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas
(art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei federal n® 13.019, de 2014);

h) apresentar certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuicdes e de divida ativa (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n° 13.019,
de 2014, observada a previsédo do § 4° do art. 4° do Decreto n® 61.981, de 2016);

i) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se
de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34,
caput, inciso lll, da Lei federal n°® 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual,
bem como relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, numero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei federal n° 13.019, de 2014); e
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k) comprovar que funciona no endereco declarado pela
entidade, por meio de cépia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou
contrato de locacao (art. 34, caput, inciso VI, da Lei federal n° 13.019, de 2014).

4.1.1. As organizacbes religiosas estdo dispensadas de
atendimento dos requisitos previstos nos incisos | e Il do artigo 33 da Lei federal n°
13.019, de 2014 (8 2° do aludido dispositivo legal federal).

4.1.2. Caso nenhuma OSC proponente atenda ao requisito
temporal estabelecido na alinea “d” do subitem 4.1, a critério da administracéo
podera ser reduzido o prazo minimo de existéncia da entidade por ato especifico do
Chefe de Gabinete do FUSSP (art. 33, caput, inciso V, alinea "a", da Lei Federal n®
13.019, de 2014).

4.1.3. Para fins de cumprimento dos requisitos constantes das

alineas “f’ e “g”, ndo sera necessaria a demonstracao de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a aquisicdo de materiais de consumo para o cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e § 5° da Lei Federal n° 13.019, de

2014).
5. DAS VEDACOES

5.1. Ficara impedida de celebrar o instrumento de parceria a
OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao
esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei
federal n°® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria

anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei federal n°® 13.019, de 2014);
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c¢) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
estadual, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Nao séo
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6°, da Lei federal n° 13.019, de
2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica
nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se foi sanada a irregularidade que motivou a
rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou foi reconsiderada ou
revista a deciséo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente
de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei
Federal n° 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida com suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, ou, ainda, com as
sancoes previstas nos incisos Il e Il do art. 73 da Lei federal n°® 13.019, de 2014 (art.
39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei federal
n° 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; gue tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comisséao ou funcéo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que

tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s

10
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prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei federal n° 8.429, de 2 de
junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei federal n°® 13.019, de 2014);

h) estiver registrada no Cadastro Informativo dos Créditos nédo
Quitados — CADIN Estadual, nos termos da Lei n® 12.799, de 2008 (art. 6°, inciso |,
do Decreto n°® 61.981, de 2016).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo € o 6rgao colegiado destinado a
processar e julgar o presente chamamento publico, tendo sido constituida mediante
ato publicado no Diario Oficial do Estado de 11 de junho de 2020.

6.2. Deverd se declarar impedido membro da Comissao de
Selecdo que tenha, nos ultimos 5 (cinco) anos, mantido relacdo juridica com, ao
menos, uma das organizacbes sociais da sociedade civil participantes do
chamamento puablico (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei federal n°® 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comisséo de

Selecédo ndo obsta a continuidade do processo de selecéo.

6.4. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacédo de novo Edital (art. 27, 88 2° e 3°, da
Lei federal n°® 13.019, de 2014).

6.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecao
podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse

colegiado.

6.6. A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo,

diligéncias para verificar a autenticidade das informacdes e documentos

11



Fundo Social de Sado Paulo

apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissoes,
observados, em qualquer situacdo, os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas

1 Publicacédo do Edital de Chamamento 24/12/2020
Publico

2 Envio das propostas pelas OSCs 28/12/2020 a 26/01/2021

3 Etapa competitiva de avalia¢éo das 27/01/2021
propostas pela Comissao de Selecao

4 Divulgacéo do resultado preliminar 28/01/2021

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento
dos requisitos para a celebracdo da parceria, bem assim a verificacdo da nao
ocorréncia de impedimento para a formalizacdo do termo de colaboracéo (arts. 33,
34 e 39 da Lei federal n° 13.019, de 2014), ocorre posteriormente a etapa de
julgamento das propostas, e sera exigivel apenas das OSCs classificadas, nos

termos do sobredito diploma legal.

7.3. ETAPA 1: Publicagéo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. Publicado o Edital no Diario Oficial do Estado, 0 mesmo
sera divulgado no sitio eletrénico do Fundo Social de Sdo Paulo — FUSSP, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data prevista para o encerramento do
prazo para a apresentacédo das propostas, nos termos do artigo 26 da Lei federal n®
13.019, de 2016.

7.4. ETAPA 2: Envio das propostas pelas organizagfes da

sociedade civil:

12
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7.4.1. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta por
envelope. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera
considerada apenas a ultima proposta enviada.

7.4.2. As propostas deverao ser apresentadas pelas OSCs até

o dia 26 de janeiro de 2021, das 9 as 17 horas, Palacio dos Bandeirantes — prédio

externo — FUSSP, com endereco na Avenida Morumbi, n° 4.500, - Morumbi, S&o
Paulo - SP, 05650-905, em conformidade com as orienta¢cdes constantes do Anexo
IV — DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PLANO DE
TRABALHO, em envelope fechado e opaco, contendo os seguintes dizeres:

“Edital de Chamamento Publico FUSSP n° 02/2020 — Proposta
de Plano de Trabalho objetivando a administracdo da area dos
cursos da Escola de Qualificacdo Profissional na Praca da
Cidadania, localizada no Bairro de Pimentas, no Municipio de
Guarulhos.”

Razao Social da Proponente:

CNPJ da Proponente:”

7.4.3. A proposta devera ser encaminhada em uma Unica via,
impressa em papel A4, com todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente. Também deve ser entregue uma copia em versao digital (CD ou pen

drive) da proposta.

7.4.4. ApGs o prazo limite para apresentacdo das propostas,
nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que nédo forem explicita e formalmente solicitados pela

administracéo publica estadual.

7.4.5. As propostas deverdao conter, no minimo, 0s seguintes

elementos, observadas as demais orientacdes constantes do Anexo IV:

13
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a) identificacdo da Proponente, sua denominacdo social,
endereco completo da sede, CNPJ, data da constituicdo da entidade, telefone fixo,
e-mail e finalidade estatutaria, bem como o nome, RG, CPF, endereco residencial

completo, telefone fixo e e-mail do seu representante legal;

b) descricdo dos objetivos gerais e especificos do programa;

c) relacao das atividades que serdo executadas, metas a serem

atingidas e indicadores que aferirdo o seu cumprimento;

d) cronograma de execucéo das atividades;

e) indicagéo do valor total anual (para doze meses) do plano de
trabalho e seu detalhamento mensal em planilhas;

f) cronograma de desembolso financeiro; e

g) descricdo das experiéncias prévias na realizacdo de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria que se pretende formalizar
ou de natureza semelhante, informando sua duracdo, local, abrangéncia,

beneficiarios, além de outros dados que se mostrarem pertinentes.

7.4.5.1. A contrapartida da organizacédo da sociedade civil em
bens e/ou servigos, com a indicacdo do valor correspondente em reais, podera ou
nao ser oferecida pela OSC, mas figurard dentre os critérios de julgamento e

pontuacéo, consoante Tabela 2, letra B, do item 7.5.5 deste Edital.

7.5. ETAPA 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas

pela Comissao de Selecéo.

14
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7.5.1. Esta etapa se dividira em duas fases: a primeira sera
eliminatoria e a seguinte sera classificatoria. Em ambas a Comisséo de Sele¢éo, com
total independéncia técnica, analisara e julgara as propostas apresentadas pelas

OSCs proponentes.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na
Tabela 1 para conclusdo do julgamento das propostas e divulgagédo do resultado
preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma

devidamente justificada, por até 15 (quinze) dias Uteis.

7.5.3. Na primeira fase, de carater eliminatério, as propostas
apresentadas serdo julgadas pela Comissdo de Selecdo quanto ao grau de

adequacdao do Plano de Trabalho, nos seguintes termos:

7.5.3.1. Grau SATISFATORIO: atender aos objetivos da

parceria, descricdo de metas a serem atingidas, a forma de execucéo das atividades

e cumprimento das metas, definicdo dos parametros de afericdo do cumprimento de
metas (indicadores), previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na
execucao das atividades, limitando-se ao valor previsto no edital, observado o

disposto neste edital e na legislacdo em vigor.

7.5.3.2. Grau INSATISFATORIO: quando ndo atender, no
todo ou em parte o estabelecido no edital quanto aos objetivos da parceria, a

descricdo de metas a serem atingidas, a forma de execucdo das atividades e
cumprimento das metas, a definicdo dos parametros de afericdo do cumprimento de
metas, a previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades, ou implicando de qualquer modo na inobservancia do disposto na

legislagéo em vigor.

7.5.4. As propostas cujo Plano de Trabalho tenham sido

julgadas de grau insatisfatorio serdo automaticamente desclassificadas, de modo
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gue ndo passardo para a analise prevista para a segunda fase da etapa 3 (etapa

competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selec¢ao).

7.5.5. Apenas as propostas que forem julgadas como de grau
satisfatorio na fase eliminatéria serédo avaliadas de forma individualizada na segunda
fase, a qual sera classificatoria, e terd como critérios de julgamento os elementos

apresentados na tabela a seguir:

TABELA 2

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuacéao

Pontuacao
Méax. Por item

(A) ATUACAO
TERRITORIO

NO

- Desenvolve ou ja
desenvolveu algum
atendimento  destinado ao

mesmo publico da parceria no
territério em que prestara o
servigco objeto da parceria (2,0)

- Possuir relacdo ou cadastro
da comunidade local para
viabilizar a implementacdo do

processo participativo,
divulgacdo e  mobilizacao
comunitdria no tocante as

inscricbes nos Cursos das

Escolas de Qualificacao
Profissional (2,0).

Obs:

(NOs pontos sdo cumulativos.
(I a comprovagdo de
atendimento se dara através de
termos ou relatérios de
atendimento. (1 a

comprovacdo da relacdo ou
cadastro se dard na forma
documental.

4,0

(B) CONTRAPARTIDA DA
OSsC

- Oferecimento de
contrapartida financeira, de
bens e/ou servicos, valida e
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relevante ao objeto da parceria 2,0
(2,0).

-  N&o oferecimento de
contrapartida ou oferecimento
de contrapartida irrelevante ao
objeto da parceria (0,0).

Pontuacdo Méxima Global 6,0

7.5.6. Os critérios de julgamento cuja comprovacao
documental ndo seja apresentada ou seja apresentada indevidamente, mesmo
apos solicitacdo de regularizacdo pela Comissdo de Selecdo, serdo
automaticamente tidos por descumpridos, zerando a respectiva pontuacéo.

7.5.7. As propostas serao classificadas em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacéo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada
as notas lancadas pela Comisséo de Selecao em relacdo a cada um dos critérios de

julgamento.

7.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0
desempate sera feito com base na maior pontuacédo obtida no critério de julgamento
(A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate serd feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (B). Caso essas regras nao solucionem o
empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢éo e,
em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio, em ato publico, para o qual as
OSCs cujas propostas empataram serdo convocadas, por meio eletrdnico, com um
dia atii de antecedéncia, devendo se realizar independentemente do

comparecimento dos convocados, vedado qualquer outro procedimento.

7.6. ETAPA 4: Divulgagdo do Resultado Preliminar,
distinguindo-se o resultado da primeira fase, eliminatéria, e da segunda fase,
classificatoria. A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo

de selecéao na pagina do sitio eletronico do FUSSP: www.fussp.sp.gov.br.
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8. DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

8.1. O processo de celebracao observara os seguintes estagios

até a assinatura do instrumento de parceria:

TABELA 3
ESTAGIO | DESCRICAO

1 Notificacdo da OSC melhor classificada, para comprovacdo dos
requisitos exigidos para a celebracdo dos Termos de Colaboracao.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos de celebracéo.

3 Divulgacéo do resultado do Chamamento Publico apos a verificacdo
dos requisitos para celebracao da parceria/Prazo para interposicao de
recursos.

4 Assinatura do Termo de Colaboracao

8.2. ESTAGIO 1: Notificagdo da OSC selecionada para
comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebragdo do Termos de
Colaboracéo (art. 28, caput, 33 e 34 da Lei federal n® 13.019, de 2014, e 8§ 3° e 4°
do art. 4° do Decreto n® 61.981, de 2016).

8.2.1. A OSC selecionada, no prazo de 03 (trés) dias corridos
do recebimento da notificacdo, devera comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no item 4.1 deste Edital, no inciso | do art. 2°, nos incisos | a V do art. 33 e
nos incisos Il a VIl do art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia
de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 do referido diploma

legal, que seréo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:
| - cépia do estatuto registrado e suas alteracbes, em

conformidade com as exigéncias previstas nos incisos | e lll do art. 33 da Lei federal

n° 13.019, de 2014 nédo aplicaveis, apenas, as cooperativas, conforme o § 3° do
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referido dispositivo, as quais se aplicam exigéncias previstas na legislacéo

especifica;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrdonico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, para demonstrar que a organizacdo da sociedade civil existe ha, no

minimo, dois anos com cadastro ativo;

[ll - comprovante(s) de experiéncia prévia na realizacdo do
objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de
capacidade técnica e operacional, consistente(s) em atestado(s) ou instrumento(s)
de parceria(s) firmado(s) com 6rgdo(s) ou entidade(s) da administracdo publica,

organismos internacionais, empresas ou outras organizacfes da sociedade civil;

IV - Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades —
CRCE para as entidades de que trata o Decreto n° 57.501, de 8 de novembro de
2011 (art. 4°, 8 3°, item 1, do Decreto n® 61.981, de 2016);

V - Comprovante de inscricdo no Cadastro de Contribuintes

Municipal;

VI - Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda
Estadual,

VIl - Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS-CRF);

VIII - Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de

Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

IX - relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacao

da sociedade civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
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eletrbnico, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e niumero de registro

no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

X - copia de documento que comprove que a organizacao da
sociedade civil funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou

contrato de locacao;

Xl - declaracdo do representante legal da organizacdo da
sociedade civil com informacé&o de que a OSC atende aos requisitos para celebracao
do termo de colaboracdo e que a entidade e seus dirigentes nao incorrem em
quaisquer das vedacgOes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, conforme

modelo constante do Anexo Il;

XIl - declaracdo do representante legal da organizacdo da
sociedade civil sobre a detencdo de condigcbes materiais por parte da OSC para a
execucao do termo de colaboracdo ou sobre a previsdo de contratar tais recursos,

conforme modelo constante do Anexo Ill; e

XIlI- ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

8.2.2. Os documentos comprobatorios do cumprimento dos
requisitos para a celebragao do termo de colaboracéo seréo apresentados pela OSC
selecionada no endereco informado no item 7.4.2 deste Edital.

8.3. ESTAGIO 2: Esta etapa consiste no exame formal da
documentacéo apresentada pela OSC mais bem classificada, a ser realizado pela
Comisséo de Selecéo, verificando o preenchimento e apurando a ocorréncia de
eventual impedimento, quanto aos requisitos para a celebragéo da parceria, previsto

neste edital ou na legislagéo em vigor.

8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos

requisitos para a celebracdo da parceria, a Comissao de Selecdo devera consultar o
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Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais -
Cadin Estadual, instituido pela Lei n° 12.799, de 11 de janeiro de 2008, e
regulamentado pelo Decreto n° 53.455, de 19 de setembro de 2008.

8.3.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos
apresentados ou se constate evento que impeca a celebracdo ou, ainda, quando
certiddes em nome da proponente estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
nao estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil sera
comunicada do fato e instada a regularizar sua situacao, no prazo de 03 (trés) dias

corridos, sob pena de desclassificacéo.

8.3.3. Na hipotese de, ap0s o prazo para regularizacdo de
documentacédo, a OSC selecionada ndo atender as exigéncias previstas no edital, a
mesma serd desclassificada e a imediatamente melhor classificada podera ser
convidada a celebrar a parceria. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria,
esta apresentara os documentos relacionados no subitem 8.2.1 deste Edital, no
prazo de até 03 (trés) dias corridos, sendo examinados pela Comissdo de Selecéo,
a fim de se verificar o atendimento dos requisitos necessarios a formalizacao do
termo de colaboracdo (art. 28, 88 1° e 2° da Lei n® 13.019, de 2014). Esse
procedimento poderd ser repetido sucessivamente, obedecida a ordem de

classificacao.

8.3.4. No periodo de tempo entre a apresentacdo da
documentacéo prevista no item 8.2.1 deste Edital e as assinaturas do instrumento de
parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebracdo do termo de colaboragéo, sobretudo quanto ao

cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para a sua formalizacao.

8.3.5. A organizagdo da sociedade civil dever4d comunicar

alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.
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8.4. Estagio 3: Nesta etapa sera divulgado, no sitio eletrénico
do FUSSP www.fundosocial.sp.gov.br, o resultado do Chamamento Publico,
apontando-se a OSC selecionada para celebrar o Termo de Colaboracéo.

8.4.1. Divulgado o resultado do Chamamento Publico, as OSCs
participantes do certame poderdo interpor recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis
contados da data da divulgacao (art. 4°, 8 8°, do Decreto n° 61.981, de 2016).

8.4.2. O recurso observara os seguintes requisitos:

| - direcionamento & Comissao de Selecdo e protocolada no

local, horario e endereco indicados no item 7.4.2 deste Edital,

Il - nome, qualificacdo e enderec¢o da recorrente;

Il - exposicdo clara e completa das razées do inconformismo,

bem como sua fundamentacéo juridica e eventualmente legal.

8.4.3. As recorrentes poderdo obter copia dos elementos de
instrucdo que se mostrarem pertinentes a defesa de seus interesses, arcando com

(O8] respectivos custos.

8.4.4. Interposto recurso, sera dada ciéncia de sua interposicao
as demais OSCs participantes do Chamamento Publico, por meio do correio
eletrbnico do FUSSP, concedendo-se o prazo de 3 (trés) dias Uteis para oferecimento
de contrarrazbes a OSC interessada, a contar da data do envio da mensagem
eletrbnica que da ciéncia. As contrarrazOes deverdo ser protocoladas no local,
horario e endereco indicados no item 7.4.2 deste Edital, e ndo em resposta a

mensagem eletrdnica enviada para ciéncia.
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8.4.5. Na contagem dos prazos exclui-se o dia do inicio e inclui-
se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia atil no

ambito do 6rgéo responsavel pela conducéo do processo de selecao.

8.4.6. Caso a Comissao de Selecdo mantenha a sua deciséo,
0os autos serédo remetidos ao Chefe de Gabinete do FUSSP para apreciacado da
matéria, que decidira no prazo de até 20 (vinte) dias (art. 32, inciso VII, da Lei n°
10.177, de 1998).

8.4.7. Da decisdo a que se refere o item 8.4.6, acima, nao

cabera novo recurso.

8.5. ESTAGIO 4: Parecer do 6rgdo técnico, homologacdo do
resultado final do Chamamento Publico e assinatura do instrumento de parceria.

8.5.1. A celebracdo do termo de colaboracdo dependera da
adocdao das providéncias previstas na legislacao de regéncia, dentre elas a emissao
do parecer técnico a que se refere o artigo 35, inciso V, da Lei federal n® 13.019, de
2014, e a aprovacao do respectivo Plano de Trabalho por parte da autoridade
competente do FUSSP.

8.5.2. A OSC selecionada sera, entdo, notificada por meio
eletrbnico, a comparecer, por intermédio de seu representante legal, no prazo de 01
(um) dia util ao FUSSP, na Avenida Morumbi, n® 4.500, - Morumbi, Sdo Paulo - SP,
05650-905 — Palacio dos Bandeirantes — prédio externo — FUSSP, das 9 as 18 horas,

para assinatura do Termo de Colaboragéo.

8.5.3. Constitui condicdo para a celebracdo da parceria a
inexisténcia de restricao no “Cadastro Informativo dos Créditos Nao Quitados de
Orgéos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL”, o qual sera consultado por

ocasiao da formalizacéo do ajuste.

23



Fundo Social de Sado Paulo

8.5.3.1. O cumprimento da condicdo a que se refere o subitem 8.5.3, no
que tange aos registros no CADIN ESTADUAL, podera se dar pela comprovacao,
por cada OSC, de que 0s registros estdo suspensos, nos termos do artigo 8° da Lei
n° 12.799/2008.

8.5.4. Celebrado o Termo de Colaboracdo, o Chefe de Gabinete do
FUSSP convocara a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e designard o

respectivo gestor (art. 2°, incisos VI e Xl da Lei federal n® 13.019, de 2014).
9. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

9.1 A parceria a ser celebrada tera vigéncia de 12 (doze meses)
meses, podendo ser prorrogada por até 60 (sessenta) meses, mediante termo de

aditamento.

9.2. Assinado o Termo de Colaboracéo, sera providenciada a
publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, observando-se, de outra
parte, o disposto no artigo 10 e no paragrafo Unico do artigo 11 da Lei federal n°
13.019, de 2014.

10. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR DE REFERENCIA PARA A
REALIZACAO DO OBJETO DO CHAMAMENTO PUBLICO

10.1. Os créditos necessarios ao custeio de despesas relativas
ao presente Edital sdo provenientes da funcional programatica 08 244 5102 2592
0000, UGE 510032.

10.2. N&o havendo aprovacdo da Lei Orgamentaria de 2021, a

Administracdo n&o incorrerA em mora, nos primeiros meses de exercicio

orcamentario, na hipétese de atraso na distribuicAo do orcamento ou outras
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providéncias a ele relativas, situacdo em que regularizard o pagamento quando

normalizada a questéo orgamentaria.

10.3. O termo de colaborac¢éo objeto do presente Chamamento
Publico esta sujeito a condicdo resolutiva, consubstanciada esta na néo realocacao

de recursos orgcamentarios, se necessaria, para fazer frente as respectivas despesas.

10.4. O valor global anual de referéncia para a execucao do
termo de colaboracdo objeto do presente Chamamento Publico é o total de R$

516.346,00 (quinhentos e dezesseis mil trezentos e quarenta e seis reais).

10.5. Os recursos financeiros de responsabilidade do FUSSP
serdo repassados a PROPONENTE melhor classificada em 12 (doze) parcelas
mensais, sendo a primeira transferida no prazo de até 10 (dez) dias contados da
celebracdo da parceria e a ultima na conformidade do estabelecido no cronograma
de desembolso, que integra o Plano de Trabalho, ap0s a apresentacéo do relatorio
de execucao das atividades e a aprovacédo da prestacdo de contas parcial relativa a

parcela anterior.

10.6. Os recursos materiais de responsabilidade do FUSSP
serdo repassados a OSC vencedora do certame em uma Unica vez no prazo de 15

(quinze) dias contados da celebracao da parceria.

10.7. Nas contratacbes e na realizacdo de despesas e
pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar
0 seu respectivo instrumento de parceria e a legislacdo de regéncia, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos artigos 45 e 46 da Lei n° 13.019, de
2014, bem como o disposto no artigo 10 do Decreto n° 61.981, de 2016.

10.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos
recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das

aplicacoes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica por
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ocasido da conclusao, dendncia, rescisao ou extingcao da parceria, nos termos do art.
52 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas
na interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data-limite para envio da proposta,
exclusivamente pelo endereco eletrénico gabinetefussp@sp.gov.br, indicando no
assunto “Edital Chamamento Publico n® 02/2020”.

11.2. Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s
prazos previstos neste Edital. Os esclarecimentos serédo prestados pela Comisséo
de Selec&o no endereco eletrénico indicado no item 11.1, bem como entranhados
nos autos do processo de Chamamento Publico, onde estardo disponiveis para

consulta por qualguer interessado.

11.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de
esclarecimento, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
estendendo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar

a formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

11.4. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no
presente Edital serdo decididos pelo FUSSP observadas as disposi¢des legais e os

principios que regem a Administragédo Publica.

11.5. A proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade
das informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer etapa do
processo de selecdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta
apresentada, a aplicacao das sanc¢des administrativas cabiveis e a comunicagcao do

fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
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eventual crime. A par disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos
a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento de
parceria, rejeicao das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da
Lei Federal n° 13.019, de 2014.

11.6. A Administrac@o Publica Estadual ndo cobrara das OSCs
concorrentes taxa para participar deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das
propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento
Publico serdo de inteira responsabilidade das OSCs concorrentes, ndo cabendo
nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizacdo por parte da Administracdo Publica

Estadual.

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte

integrante:

Anexo | - Declaragéo de ciéncia e concordancia;

Anexo Il — Declaracdo de que atende aos requisitos para a
celebracdo do Termo de Colaboracdo e de que néo incorre nas vedacdes previstas
na legislacdo em vigor para a formalizacao da parceria;

Anexo Ill - Declaracdo sobre a detencdo de condigOes
materiais, inclusive recursos humanos para a celebracao da parceria;

Anexo IV - Diretrizes para elaboracéo da proposta de Plano de
Trabalho;

Anexo V - Minuta do Instrumento de Parceria.

Sao Paulo, 23 de dezembro de 2020.

ROBERTO ALVES DE ASSUMPQAO JUNIOR
Chefe de Gabinete Substituto do FUSSP

27



Fundo Social de Sado Paulo

ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil —
OSC] esté ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento
Publico FUSSP n°02/2020 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob
as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos

apresentados durante o processo de selecao.
Local - de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il

DECLARACAO DE QUE ATENDE AOS REQUISITOS PARA
CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO E DE QUE NAO INCORRE
NAS VEDACOES PREVISTAS NA LEGISLACAO DE REGENCIA PARA A
ASSINATURA DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

Declaro que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil —
OSC] atende a todos os requisitos previstos na Lei Federal n° 13.019, de 2014, e no
Decreto n° 61.981, de 2016, para celebracdo do Termo de Colaboracao, e que a
entidade e seus dirigentes ndo incorrem em nenhuma das hipéteses previstas na

legislacdo de regéncia impeditivas da formalizacao da aludida parceria.
Local - de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il

DECLARACAO SOBRE CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea
“c, da Lei federal n° 13.019, de 2014, que a [identificacdo organizacao da sociedade
civil — OSC] dispbe de condi¢cbes materiais, inclusive recursos humanos, para o
desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.

Local - de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea
“c, e respectivo § 5° da Lei federal n° 13.019, de 2014, que a [identificacao
organizacéo da sociedade civil — OSC], contratara, com recursos da parceria, pessoal
que compora o quadro de recursos humanos e fara a aquisicdo dos bens materiais
necessarios para o desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das

metas estabelecidas.

Local - de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO |V

DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
(A SER APRESENTADO PELAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL)

A) Informacdes Gerais para a elaboracdo da proposta de Plano de
Trabalho para Administracdo da area da Escola de Qualificacéo
Profissional da Praca da Cidadania.

» Nome da Proposta: Administracdo da area da Escola de Qualificacdo
Profissional da Praca da Cidadania no Municipio de Guarulhos instituida pelo
Decreto Estadual n°® 64.160, de 28 de marco de 2019, a qual comportara,
dentre outras atividades, cursos e oficinas do Programa Escola de
Qualificacao Profissional, instituido pelo Decreto n°® 57.314, de 08 de setembro
de 2011.

» Abrangéncia territorial: Municipio de Guarulhos.

» Endereco do espaco: Rua Padre Dorindo de Oliveira Matias, n°® 193, Sitio S&o
Francisco, no Bairro de Pimentas, no Municipio de Guarulhos.

» Dias e horarios de funcionamento do ponto de atendimento:
Escolas de Qualificacdo Profissional — de segunda a sexta-feira, das 8h as
17h.

» Grupo populacional a ser atendido: Pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social, com idade minima de 18 anos.

» Valor global de referéncia para execucdo do projeto: R$ 516.346,00,
(quinhentos e dezesseis mil trezentos e quarenta e seis reais).

» Contrapartida da OSC: N&o é exigida, porém é facultativa a OSC apresentar
contrapartida em bens e/ou servi¢cos que integrara os critérios de julgamento
e sera objeto de pontuagdo, mas nao sera motivo de eliminagéo da proposta.

» Duracao: 12 meses, a contar da data da assinatura do Termo de Colaboracéao,
podendo ser prorrogado até o limite de 60 meses, mediante termo de
aditamento.

» Resumo da proposta: Administrar 0 espaco em que estardo situadas as
Escolas de Qualificagéo Profissional, localizada na Rua Padre Dorindo de
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b)

f)

g)

h)

Oliveira Matias, n° 193, Sitio Sado Francisco, no Bairro de Pimentas, no
Municipio de Guarulhos, no qual havera a qualificacdo profissional da
populacdo, por meio da capacitacdo e apoio a inser¢cdo no mercado de
trabalho, a partir de processo de emancipacédo e autonomia do individuo.

Resumo das atividades a serem desenvolvidas pela OSC:

Administracdo do espaco fisico em que estdo situadas as Escolas de
Qualificacao Profissional da Praca da Cidadania de Guarulhos e do ponto de
atendimento situado no mesmo local.

Inscricdes e matriculas de interessados, mediante ficha de inscrigdo, conforme
modelo do Subanexo I, do Anexo IV do edital, e de matricula, divulgando
previamente o local, os dias e o horéarios dos cursos.

Composicdo das turmas mediante ao calendéario definido pelo Fundo Social
(cursos e quantidade de alunos por turma), enviando previamente uma
planilha com os dados dos alunos que confirmaram interesse e disponibilidade
para a realizacdo do curso.

Manutencédo e limpeza interna e externa da area da Escola de Qualificacdo
Profissional alocados na Praca da Cidadania;

Controle de entrada e saida dos alunos da area da Escola de Qualificacdo
Profissional, bem como recebimento e controle dos materiais necessarios a
realizacédo dos cursos.

Apoio aos alunos e professores quanto as atividades inerentes ao contexto
das Escolas de Qualificacdo Profissional e em a¢des no ambito das referidas
Escolas, conforme as especificidades apresentadas no caso concreto.

Implementacdo do Processo Participativo, divulgacdo e mobilizacdo
comunitéria no tocante as inscricdes nos Cursos das Escolas de Qualificagédo
Profissional;

Seguranca na area das Escolas de Qualificacéo Profissional.

Acompanhamento durante e pés curso dos alunos da Escola de Qualificacao
Profissional, através de apresentacado de relatério quantitativo e qualitativo.

f) _Apresentacdo de relatérios de atividades, conforme modelo do Subanexo
[ll, do Anexo IV do edital e entregard ao FUSSP juntamente com a prestacao
de contas financeira parcial e final.
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g) Apresentacao de relatorio de atendimento, conforme modelo do Subanexo
IV, do Anexo IV do edital e entregara ao FUSSP juntamente com a prestacao
de contas financeira parcial e final.

» Das responsabilidades do FUSSP:

a) Transferéncia de recursos financeiros: O FUSSP repassara os recursos
financeiros mensalmente a OSC selecionada, desde que haja a prestacao de
contas da parcela anterior, destinados a remuneracédo do quadro de RH, que
sera subdividido entre o custo ordinario e o fundo provisionado, e outras
despesas, quais sejam: internet e telefonia, material de limpeza e verba para
manutenc¢ao do local e para servigos terceirizados (limpeza e vigilancia).

b) Espaco fisico: O FUSSP disponibilizara o local, para o desenvolvimento do
objeto da parceria, com dependéncias, salas de aula e instalagdes adequadas
para a execucdo do objeto da parceria.

c) Transferéncia de recursos materiais: O FUSSP repassara 0s recursos
materiais de escritério necessarios ao bom funcionamento das atividades, em
parcela Unica (Subanexo |, do Anexo IV, item 1.1).

d) Quadro de RH: A OSC devera remunerar os funcionarios que compde o
guadro de Recursos Humanos, utilizando-se dos recursos financeiros
repassados pelos FUSSP, sendo facultativo a OSC complementar a
remuneracao através de contrapartida.

e) Conservacdo do local: A OSC devera arcar com as despesas com
manutencao e conservacgao do local e eventual manutencao dos bens moveis,
utilizando-se dos recursos financeiros repassados pelo FUSSP para este fim.

B) Modelo de Proposta de Plano de Trabalho a ser apresentado pela
Organizacao Proponente

Observacgbes: 1. O plano de trabalho devera conter o timbre da Organizacao
Proponente.
2. As presentes diretrizes contemplam o minimo exigido pela Lei n®
13.019/2014 e Decreto n® 61.981/2016 e visam fornecer um parametro
para apresentacdao do plano de trabalho. Campos podem ser
modificados ou adicionados pela organizagdo proponente conforme
as especificidades do projeto a ser desenvolvido.
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1. Objeto: Transferéncia de recursos financeiros e materiais para a administragao
da area da Praca da Cidadania, localizada na Rua Padre Dorindo de Oliveira
Matias, n° 193, Sitio Sdo Francisco, no Bairro de Pimentas, no Municipio de
Guarulhos, em que serdo executados os cursos no ambito do Programa Escola
de Qualificacédo Profissional, instituido pelo Decreto estadual n® 57.314, de 8 de
setembro de 2011.

2. ldentificacdo

2.1. Identificacdo da Organizacédo Proponente
e Nome:
e CNPJ:
e Data da Fundacao:
e Registro no CNPJ:
e Endereco Completo:

e Bairro:

e Municipio:

e CEP:

o UF:

e NuUmero de telefone e Fax com DDD:
e E-mail:

e P&gina na WEB (site):
e Finalidade Estatutéaria:
e Area de Atuacso:

2.2. ldentificacdo do Representante Legal da Organizacdo Proponente
e Nome:
e CPF:
e RG:
e Profissao:
e Cargo:
e Estado Civil:
e Endereco Residencial:
e Bairro
e Municipio:
e CEP:
o UF:
e Numero de telefone com DDD:
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e E-malil institucional:
e E-mail pessoal:
e Periodo do mandato:

3. Descricdo do Projeto

3.1. Objetivos: Informar o objetivo geral e enumerar os objetivos especificos do
projeto. A formulacéo dos objetivos ira orientar a execucéo e a avaliacdo das acoes
desenvolvidas.

3.1.1. Objetivo Geral: Informar o que se pretende mudar na realidade alvo da
intervencao planejada. O objetivo estabelece, de forma geral e abrangente, as
intencdes e efeitos esperados do projeto, orientando o seu desenvolvimento.
Declarar qual a transformacdo social para a qual se pretende contribuir com a
realizacdo do projeto.

3.1.2. Objetivos Especificos: Traduzem situagcbes que contribuem para a
consecucao do objetivo geral e sdo caracterizados por acoes efetivas. Caracterizam-
se, portanto, no detalhamento da forma de execuc¢ao do objetivo geral.

3.2. Metodologia: Descrever como sera executado o projeto, informando as

atividades, os procedimentos, processos e/ou técnicas para o alcance dos objetivos,
o perfil e a composicao da equipe responsavel, modelo de gestédo do projeto, etc.

4. Elementos do Plano de Trabalho

4.1. AgOes/atividades: Informar de forma detalhada todas as agdes ou atividades a
serem desenvolvidas no projeto. Explicar como serdo desenvolvidas as atividades
de administracdo do espac¢o, como se dara a composi¢ao de turmas, a inscrigdo de
participantes, o controle de entrada e saida de alunos, e tudo aquilo que envolve a
execucao do projeto.

4.3. Local de realizagcéao do projeto: Rua Padre Dorindo de Oliveira Matias, n°. 193,
Sitio S&o Francisco, no Bairro de Pimentas, no Municipio de Guarulhos.

4.4. Metas: Informar as metas a serem atingidas. Metas séo 0s objetivos expressos

em termos quantitativos, mensuraveis e, portanto, verificaveis através de métodos
de monitoramento e avaliago.
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4.5. Indicador de Metas: Informar os parametros que serao utilizados para afericao
de cada uma das metas estabelecidas no item anterior.

4.6. Cronograma de Execuc¢éo: Informar de modo organizado, as agdes/atividades
necessérias para o alcance das metas estabelecidas. Para cada acgéo/atividade,
deve ser listado o aspecto cronolégico, assinalando com “x” o periodo (més) em que
ocorrerao as respectivas acoes.

Quadro EXEMPLIFICATIVO de cronograma de execucao:

Periodo (més)

Acdes/Atividades 1121314 51 6 7 |81 9 10|11 12

Atendimento

Inscricao

Composicéo das
Turmas/matriculas

Recebimento e
controle do material
didatico

Qualificacao dos
alunos

Acompanhamento
durante e poés curso

Envio do Relatoério
Técnico de Atividades

Envio da Prestacéo
de Contas — Parcial e
Final

4.7. Estimativa de Despesas: Informar estimativa de despesas a serem realizadas
na execucgao das acgdes. Deve ser informada a estimativa de despesa de cada custo
envolvido na execucao do objeto da parceria, tais como: remuneracédo do quadro de
recursos humanos, materiais de higiene e limpeza; verba para manutencéo do local
etc. A estimativa de despesas devera incluir os elementos indicativos da mensuragao
da compatibilidade dos custos apresentados com o0s precos praticados no mercado
para cada item, podendo ser utilizadas cotac¢des, tabelas de precos de associacdes
profissionais, publicagbes especializadas, atas de registros de precgos vigentes etc.

Quadro exemplificativo para a exposi¢cao da estimativa de despesas (discriminar 0s
itens de despesa, indicando o respectivo valor total por item de despesa e o
correspondente em percentual (%).) A Administracdo do FUSSP estimou o custo total
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do projeto em R$ 516.346,00, (Qquinhentos e dezesseis mil trezentos e quarenta
e seis reais), que sera adotado como valor de referéncia para a execuc¢ao do objeto

da parceria.

Itens de despesa

Total-R$

%

Auxilio para remuneracdo do quadro de
recursos humanos

Custo ordinario
R$140.191,91

Fundo provisionado
R$ 78.394,58

Outras despesas (material de limpeza,
internet/telefonia, verba de manutencdo do
local, verba para concessionéria gas)

R$ 24.904,00

Servicos terceirizados (limpeza e vigilancia)

R$ 271.772,94

Materiais de escritorio

R$ 1.082,57

Total

R$ 516.346,00

100%

4.8. Contrapartida da OSC: néo € exigida, porém é facultativa a OSC apresentar
contrapartida em bens ou servicos ou em bens e servicos, indicando o valor
correspondente em reais.

Quadro exemplificativo para a exposicéo de contrapartida da OSC:

0OSC

Itens de despesa (Contrapartida)

Caso a OSC apresente a contrapartida em bens ou R$
servicos
ou em bens e servicos, discrimina-lo(s) nesta coluna R$

e na coluna “(a)”, o(s) seu (s) correspondente(s) valor(es). |R$

R$

Total da contrapartida da OSC

4.9. Custo Total Anual (12 meses) do Projeto: (Informar o custo total do projeto,
indicando por item de despesa o0s respectivos valores que serdo transferidos pelo
FUSSP (séo aqueles mencionados no subitem 4.7. Estimativa de Despesas) e mais
a contrapartida da OSC (caso apresente a contrapartida).)

Quadro exemplificativo para a exposicéo do custo total do projeto:

37



Fundo Social de Sado Paulo

FUSSP
FUSSP (repasse a Total
(repasse a OSC OSCem osC B
Itens de despesa : (d)=(a)
em recursos recursos (contrapartida
: . . +(b)+(c)
financeiros) materiais )
(a) (b) (c)
Custo ordinario
Auxilio para remuneracdo| R$140.191,91
do quadro de recursos Fundo R$
humanos Provisionado
R$ 78.394,58
Outras despesas (material
de limpeza,
internet/telefonia, verba
~ R$ 24.904,00 R$
de manutencéo do local,
verba para pagamento de
concessionarias (gas)
Servigos terceirizados R$ 271.772,94
Materiais de escritorio R$ 1.082,57
Subtotal R$ 515.263,43 R$ 1.082,57 R$

4.10. Cronograma de Desembolso Financeiro: Informar os valores dos aportes
financeiros e a previsdo do periodo de desembolso de cada parcela. O cronograma
de desembolso financeiro deve guardar consonancia com as metas de execucao do

objeto.

Quadro exemplificativo para a exposi¢cao do cronograma de desembolso financeiro:

Parcela Més/Ano FUSSP OSC (*) Valor Total
Mensal (repasse a OSC (contrapartida) (©)=(@) + (b)
**) €m recursos (b)
financeiros)
(a)

Parcela 1 Fev/2021 R$ 42.938,61
Parcela 2 Marc¢o/2021 R$ 42.938,61
Parcela 3 Abril/2021 R$ 42.938,61
Parcela 4 Maio/2021 R$ 42.938,61
Parcela 5 Jun/2021 R$ 42.938,61
Parcela 6 Jul/2021 R$ 42.938,61
Parcela 7 Ago/2021 R$ 42.938,61
Parcela 8 Set/2021 R$ 42.938,61
Parcela 9 Out/2021 R$ 42.938,61
Parcela 10 Nov/2021 R$ 42.938,61
Parcela 11 Dez/2021 R$ 42.938,61
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Parcela 12

Jan/2022

R$ 42.938,72

Total

R$

(*) caso a OSC apresente a contrapartida.

(**) parcela mensal em razdo da durac&o dos cursos.
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SUBANEXO I, do ANEXO IV

CUSTO DO PROJETO

1) Recursos Materiais a serem transferidos diretamente pelo FUSSP a OSC

1.1) Material de escritorio:

REPASSE UNICO DE MATERIAL DE ESCRITORIO

. UNITARI
QTDE UNID DISCRIMINACAO DO MATERIAL O TOTAL
5 UNID. |APONTADOR R$ 0,25 R$ 1,25
3 UNID. | GRAMPEADOR MEDIO R$6,67| R$ 20,01
20 UNID. |BORRACHA BRANCA R$ 0,09 R$ 1,80
3 UNID. |CADERNO CAPA DURA 96 FOLHAS R$ 2,33 R$ 6,99
50 UNID. |CANETA ESFEROGRAFICA AZUL R$0,39| R$ 19,50
25 UNID. |CANETA ESFEROGRAFICA PRETA R$ 0,37 R$ 9,25
25 UNID. |CANETA ESFEROGRAFICA VERMELHA R$ 0,36 R$ 9,00
5 CX CLIPS 2/0 R$ 0,73 R$ 3,65
5 CX CLIPS 6/0 R$ 1,05 R$ 5,25
10 UNID. [FITA ADESIVA (DUREX) R$ 0,43 R$ 4,30
10 UNID. |FITA TRANSPARENTE LARGA R$ 1,64| R$ 16,40
5 CX GRAMPO 26/6 R$2,01| R$ 10,05
30 UNID. |LAPIS GRAFITE R$ 0,15 R$ 4,50
15 UNID. |MARCA TEXTO AMARELO R$ 0,59 R$ 8,85
R
60 RESMA [ PAPEL SULFITE A-4 BRANCO R$ 13,14 788,4?)S
15 PCTE |POST IT PEQUENO C/ 04 UNID. R$2,47| R$ 37,05
15 PCTE |POST IT GRANDE R$ 1,71| R$ 25,65
3 CENTO | SACO PLASTICO C/ 4 FUROS R$ 10,59 R$ 31,77
3 UNID. |CALCULADORA R$ 26,30 R$ 78,90
R$
VALOR TOTAL 1.082,57
2) Recursos Financeiros a serem repassados a OSC:
2.1) Remuneracéo do quadro de RH
CUSTO COM RH —Valor para 12 meses
Cargos Quant. CUSTO ORDINARIO TOTAL
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FUNDO
PROVISIONADO
1 R$ R$ R$
Gerente 51.371,55 21.644,95 73.016,50
Assistente 1 R$ R$ R$
técnico 40.171,53 16.925,92 57.097,45
Auxiliar 5 R$ R$ R$
Administrativo 48.648,83 39.823,71 88.472,54
Valor Total (12 4 R$ R$ R$
meses) 140.191,91 78.394,58 218.586,49
2.2) Servigos terceirizados (limpeza e vigilancia) — 12 meses
Cargo Quantidade Custo unitério Total
Auxiliar de limpeza 2 R$44.915,61 R$ 89.831,22
Vigilante 1 posto R$ 181.941,72 R$ 181.941,72

2.3) Outras despesas

2.3.1) Material de limpeza (quantidade estimada para 12 meses)

MEDIA
x PRECO -
QTD. DESCRICAO UNITARIO MEDIA
R$
1 10 Esponja de acgo (pct 8 unid) R$ 2,66 R$ 31,96
. R$
5 30 Esponja de espuma dupla face (pct 3) R$ 3,54 12732
15 Fibra de limpeza ultra pesada R$ 1,70 R$ 30,60
~ R$
4 15 Flanela p/remocéo de po 30 x 60 R$ 56,76 1.021,74
. . R$
5 o4 Limpador multiuso 500 ml R$ 3,87 108,36
R$
6 30 Luva latex amarela p R$ 3,96 142,44
R$
7 30 Luva latex amarela m R$ 3,44 123.96
R$
8 30 Luva latex amarela g R$ 2,98 107,40
9 04 P& de lixo cabo longo R$ 9,70 R$ 38,81
. R$
10 12 Pano de limpeza perfex 300 mts R$ 119,49 1.672,81
: R$
11 100 Pano de limpeza pesada R$ 4,91 589 60
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A R$
12 16 Papel higiénico rolo grande 30 mts R$ 94,09 1.787.65
: R$
13 20 Papel toalha interfolha br. com 1,000 folhas R$ 7,85 188.48
] L : R$
14 30 Agua sanitaria 5 litros R$ 9,20 331,08
] R$
15 150 Alcool em gel 500 ml R$ 10,57 1.902.00
] . R$
0
16 192 Alcool etilico 46% R$ 6,56 1.508,03
17 6 Balde plastico 10 litros R$ 10,90 | R$76,30
18 4 Balde plastico 20 litros R$ 11,96 | R$59,82
19 12 Caixa coletora de material perfurante 7 litros R$ 5,35 R$ 74,90
) R$
20 350 Copo descartavel 180 ml (pct ¢/100) R$ 4,21 1.766,80
) R$
21 100 Copo descartavel 50 ml (pct ¢/50) R$ 2,02 242,40
22 5 Curativo transparente (caixa 40 unid) R$ 7,91 R$ 47,48
. o : R$
23 30 Desinfetante liquido 5 litros R$ 13,00 468,00
L . R$
24 20 Detergente liquido 5 litros R$ 18,31 439,36
25 ) Esparadraporolo 2,5mx 4,5m R$ 10,83 R$ 32,49
. R$
26 8 Removedor 1 litros R$ 15,05 135.42
27 4 Rodo R$ 12,59 | R$ 62,97
28 6 Sabao em barra (pct 5 unid) R$ 8,14 R$ 65,15
~ R$
29 5 Sabédo em po 5 kg R$ 39,60 158,40
Lo . R$
30 40 Sabonete liquido 5 litros R$ 25,11 1.205.44
_ . R$
31 20 Saco de lixo (100 litros) R$ 24,32 583 68
: . R$
32 15 Saco de lixo (60 litros) R$ 17,08 307,38
. . R$
33 20 Saco de lixo (20 litros) R$ 8,38 201,20
34 4 Vassoura de pelo 30 cm R$ 12,86 R$ 64,30
35 2 Vassoura em nylon n°® 4 R$ 7,29 R$ 21,88
36 4 Vassoura em nylon p/vaso sanitario R$ 8,61 R$ 43,05
37 2 Suporte para papel higiénico R$ 33,14 | R$66,28
38 1 Kit medidor R$ 7,13 R$ 14,27
Total Geral R$ 645,08 )
— MEDIA
CondicGes de Pagamento ANUAL

Prazo de entrega

Validade da Proposta
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sssm20)
Garantia 15.849,20
2.3.2) Internet e telefonia
o MEDIA 3
DESCRIGAO PRECO MEDIA ANUAL
Mensal R$
Servigo de Telefonia e Internet R$ 117,16 R$ 1.405,92
2.3.3) Verba para servigo de manutengao
o MEDIA .
DESCRICAO PRECO MEDIA ANUAL
Mensal R$
Servigo de manutencdo 08 Horas R$ 253,34 R$ 3.040,08
2.3.4) Verba para concessionéaria (gas)
< MEDIA MEDIA ANUAL (12
DESCRIGAO PRECO unidades)
Unitario R$
Gas R$ 384,0666 R$ 4.608,80

43



Fundo Social de Sado Paulo

REGIAO: () Norte (
) MANHA

Nome do Aluno:

Periodo: (

SUBANEXO II, do ANEXO IV

FICHA DE INSCRICAO
)Sul ( )Leste ( ) Oeste

( ) TARDE (  )NOITE

R.G. n%:

CPF ne°:

Data de Nascimento:

Nome da mae:

Nome do pai:

Telefone:

Celular:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Ponto de Referéncia:

Municipio: Estado:

Situacao laboral — trabalho ( ) Desempregado(a)

() Pensionista/Aposentado(a)

() Assalariado(a)

() Outros — Especificar:
Renda Familiar Mensal: R$ Composicao Familiar:
Em caso de EMERGENCIA avisar: Tel.:
LOCAL:
DATA: / / ASSINATURA:

PROTOCOLO DE INSCRICAO
Curso:

Periodo: () MANHA ( ) TARDE () NOITE
NOME:
LOCAL: DATA: / /
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SUBANEXO Ill, do ANEXO IV

RELATORIO DE ATIVIDADES
1. IDENTIFICACAO:

Organizacédo da Sociedade Civil:

Vigéncia da parceria: / / a / / (12 meses).

Meta aprovada pelo FUSSP:

2. DESENVOLVIMENTO DO PROJETO:

e A meta foi alcangada? Sim ( ) Nao () Justificar o motivo pelo n&o alcance da

meta:

3. RELATORIO FOTOGRAFICO:

Anexar fotos das atividades.

Data: / /

Presidente da OSC
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SUBANEXO 1V, do ANEXO IV
RELATORIO DE ATENDIMENTO

1. lIdentificag&o do atendido:
Nome:
RG e/ou CPF;:

Telefone (opcional):

2. Motivo do atendimento:

[ ] Informac&o sobre oficinas e/ou cursos;

[_| Reclamacéo/sugestéo (especificar):

[]Inscricéo e/ou matricula para oficinas, cursos e outras atividades;

[_]Outros assuntos (especificar):

3. A duvida foi esclarecida? Sim () Ndo () Em caso negativo, justificar o motivo pelo
qgual a davida nao foi

solucionada:

Data: [

Nome do atendente
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SUBANEXO V, do ANEXO IV
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Més de referéncia:

UGE:
UA: Endereco: Telefone:

Relagéo dos bens patrimoniais sob responsabilidade de

Numero de Patriménio Discriminacao

DECLARO que os Bens Patrimoniais, constantes do presente termo, encontram-se nesta
Unidade Administrativa, sob minha responsabilidade e que comunicarei a area responsavel
pelo Patrimdnio, imediatamente e por escrito, quando ocorrer qualquer problema como
extravio, furto, roubo, etc., ou mudanca de responséavel, para a devida transferéncia de

responsabilidade.

Sao Paulo, de de

Assinatura/carimbo do responséavel
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ANEXO V
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DO FUNDO
SOCIAL DE SAO PAULO - FUSSP E A
[ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL], OBJETIVANDO A
ADMINISTRACAO DA AREA QUE COMPORTARA OS
CURSOS E OFICINAS DO PROGRAMA ESCOLA DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL, NA PRACA DA
CIDADANIA, LOCALIZADA NA RUA PADRE DORINDO DE
OLIVEIRA MATIAS, N° 193, SITIO SAO FRANCISCO, NO
BAIRRO DE PIMENTAS, NO MUNICIPIO DE GUARULHOS,
INSTITUIDA PELO DECRETO n° 64.160, DE 28 DE MARCO
DE 20109.

O Estado de Sao Paulo, por intermédio do Fundo Social de Séo
Paulo, com sede na Rua Ministro Goddi, n° 180, Parque “Dr. Fernando Costa”,
Perdizes, S&o Paulo, SP, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 44.111.698/0001-98,
doravante denominado FUSSP, representada neste ato por seu Chefe de Gabinete
Substituto, Senhor Roberto Alves de Assumpcédo Junior, conforme delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria FUSSP/GP-18, de 17.9.2020, portador da
cédula de identidade RG n.° 26.824.000-0 e inscrito no CPF/MF sob o n.°
348.720.798-25, e a [ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL], com sede na
[logradouro, numero, bairro, cidade, Estado], inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
XX XXX XXXIXXXX-XX, representada neste ato, por seu [cargo do dirigente /
procurador], [NOME COMPLETO DO DIRIGENTE / PROCURADOR], portador da
cédula de identidade RG n.2 XX.XXX.XXX-X e inscrito no CPF/MF sob n.°
XXX XXX XXX-XX, doravante denominada OSC, com fundamento no que dispdem
a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto Estadual n.° 61.981, de
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20 de maio de 2016, e suas alteracfes, resolvem firmar o presente Termo de

Colaboracdao, que sera regido pelas clausulas e condi¢des que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracdo, decorrente de
Chamamento Publico n® 02/2020, tem por objeto a transferéncia de recursos
financeiros e materiais a OSC, objetivando a administracdo da area em que serao
executados os cursos e oficinas, dentre outras atividades, da Escola de Qualificacao
Profissional da Praca da Cidadania, localizada na Rua Padre Dorindo de Oliveira
Matias, n°. 193, Sitio S8o Francisco, no Bairro de Pimentas, no Municipio de
Guarulhos, consoante plano de trabalho anexo, parte integrante indissociavel deste

ajuste (Anexo ).

§ 1° - Para o desenvolvimento do projeto a que alude o caput
desta clausula a OSC nao podera cobrar ou receber qualquer valor dos assistidos

como, por exemplo, taxa de matricula, contribuicdo ou donativos.

§ 2° - O Presidente do FUSSP, amparado em manifestacao
previamente justificada e respeitada a legislacdo vigente, podera autorizar
modificacdo do plano de trabalho para sua adequacéo técnica, mediante termo

aditivo, vedada a alteracao do objeto da avenca.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES E
OBRIGACOES

Constituem responsabilidades e obrigacdes, além de outros
compromissos assumidos por meio deste termo e respectivo plano de trabalho, os
previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Estadual n.°
61.981, de 20 de maio de 2016 e alteracGes posteriores, e nas demais normas legais

e regulamentares aplicaveis a espécie:
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| - Do FUSSP:

a) incumbir-se das diretrizes sobre a politica publica a ser
executada por meio do presente termo, estabelecendo conceitos e critérios de

qualidade a serem observados pela OSC;

b) transferir a OSC recursos materiais previstos no Plano de

Trabalho para a execucao do objeto da parceria;

c) transferir & OSC os recursos financeiros e previstos para a
execucdo do objeto da parceria, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no Plano de Trabalho, que guardara consonancia com as metas de

execucao do objeto;

d) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucéo do objeto
deste termo, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacao

dos recursos repassados;

€) manter, em seu sitio eletrdnico, a relacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds

0 encerramento da vigéncia;

f) publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato deste termo e de

seus aditivos;

g) instituir Comisséo de Monitoramento e Avaliacao (CMA), por

ato da autoridade competente, a ser publicado no Diario Oficial do Estado;

h) designar o gestor do termo de colaboracéo;

i) emitir relatorio técnico de monitoramento de avaliagcdo da
parceria (art. 59 da Lei federal n°® 13.019, de 2014);
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j) analisar o relatério de execucdo do objeto e o relatério de
execucao financeira (art. 66, incisos | e I, da Lei federal n® 13.019, de 2014);

k) analisar as prestacfes de contas encaminhadas pela OSC

de acordo com a legislacéo e regulamentacédo aplicaveis a espécie;

l) disponibilizar na integra, em seu sitio eletrénico, o teor deste
termo e de seus aditivos, bem como de todos os relatérios da CMA, no prazo de 15

(quinze) dias contados da data de suas assinaturas;

m) assumir ou transferir a responsabilidade pela execucéo do

objeto do ajuste, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

n) divulgar pela internet os meios para apresentacido de

denuncia sobre a aplicacéo irregular dos recursos transferidos; e

0) disponibilizar espaco fisico adequado, com mobiliario

necessario para o desenvolvimento das atividades.

Il - Da OSC:

a) administrar o espaco fisico da Praca da Cidadania de
Guarulhos, em relacdo a area em que serdo executados o0s cursos e oficinas, dentre
outras atividades, do Programa das Escolas de Qualificacao Profissional, bem como

do Ponto de Atendimento situado na mesma area;

b) desenvolver direta ou indiretamente, sob sua
responsabilidade, as atividades e acdes objeto do presente termo de colaboragéo,
de acordo com o Plano de Trabalho que integra este instrumento, arcando com 0s
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, securitarios, contratuais, comerciais e

guaisquer outros dai decorrentes;
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c) manter todos os equipamentos, materiais e utensilios
necessarios a execuc¢do das atividades previstas no plano de trabalho em perfeitas

condicbes de uso;

d) apresentar, por ocasido da prestacdo de contas parcial,
relatério de execucdo do objeto e, na hipotese de descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no plano de trabalho, relatério de execucao financeira,

elaborados eletronicamente, contendo:

1. comparativo entre as metas propostas e o0s resultados
alcancados, acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcancados

e propostas de ac¢do para superacao dos problemas enfrentados;

2. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na

execucao, em regime de caixa e em regime de competéncia; e

3. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e

previdenciaria;

e) prestar contas por meio de formularios proprios, da totalidade
das operacdes e resultados da parceria, de acordo com a legislacdo e

regulamentacao aplicaveis, consoante clausula oitava;

f) executar o plano de trabalho, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,

da eficiéncia e da eficacia;

g) observar, no transcorrer da execucédo de suas atividades,

todas as orientacbes emanadas do FUSSP;
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h) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela
contratacdo e pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto do ajuste, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do FUSSP a inadimpléncia da OSC em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os

danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

I) divulgar, no seu sitio eletrbnico e em locais visiveis de sua
sede social, na forma e prazos definidos pelo FUSSP, as parcerias celebradas com
esse ultimo, observando as informac8es minimas exigidas e eventuais restricbes de

seguranca que impecam a sua divulgacéo, na forma da lei;

j) indicar pelo menos um representante para acompanhar os
trabalhos da CMA, no prazo de até 15 (quinze) dias contados da data de assinatura

deste instrumento;

k) manter e movimentar os recursos financeiros repassados
para a execucdo do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancéria,
aberta junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no artigo 51 da Lei federal n.

13.019, de 2014, inclusive no tocante a aplicacéo financeira e seus rendimentos;

l) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos

para os dispéndios relativos ao objeto da parceria;

m) assegurar que toda divulgagéao das acdes objeto da parceria
seja realizada com o consentimento prévio e formal do FUSSP, bem como conforme
as orientacoes e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado de Séo
Paulo;

n) permitir e facilitar o acesso de agentes do FUSSP, membros
dos conselhos gestores da politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgaos

de fiscalizacdo interna e externa a todos os documentos relativos a execucdo do
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objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes solicitadas, bem

como aos locais de execucao do objeto do ajuste;

0) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das
despesas realizadas para a execucado do objeto da parceria, pelo que respondera
diretamente perante o FUSSP e demais 6rgaos incumbidos da fiscaliza¢do nos casos

de descumprimento;

p) responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

g) responsabilizar-se pela conservacdo, manutencao,
funcionamento dos equipamentos disponibilizados para o desenvolvimento das

atividades;

r) comunicar ao FUSSP, de imediato, a ocorréncia de qualquer

fato relevante para a execucéo da presente parceria;

S) prestar contas na forma da clausula oitava deste termo de

colaboracéo;

t) gerenciar e aplicar os recursos materiais e financeiros que Ihe
forem transferidos pelo FUSSP exclusivamente nas ac0es relativas ao objeto da

parceria.

u) realizar a inscricdo, composicao de turmas e matricula dos
alunos para as atividades, cursos e oficinas do Programa Escola de Qualificacao
Profissional, mantendo-as em ordem e atualizadas, bem como prestando as

informacdes solicitadas pelo FUSSP, quando necessario.
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V) apoiar os alunos e professores quanto as atividades e acdes
inerentes ao contexto das Escolas de Qualificacdo Profissional, conforme as
especificidades apresentadas no caso concreto;

w) responsabilizar-se pela seguranca, conservacao,
manutencao, funcionamento e limpeza interna e externa da area em que funcionara

o Programa da Escola de Qualificacao Profissional na Praca da Cidadania;

X) responsabilizar-se pelo controle de entrada e saida dos
alunos da area das Escolas de Qualificacéo Profissional, bem como pelo recebimento

e controle dos materiais necessarios a realizagdo dos cursos.

y) implementar Processo Participativo, divulgacdo e
mobilizagdo comunitaria no tocante as inscricdes nos Cursos das Escolas de

Qualificacao Profissional.

Z) responsabilizar-se pelo acompanhamento durante e poés
curso dos alunos da Escola de Qualificacao Profissional, através de apresentacdo de
relatorio quantitativo e qualitativo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor fara a interlocucéo técnica com a OSC, bem como o
acompanhamento e a fiscalizacao da execucéo do objeto da parceria, devendo zelar
pelo seu adequado cumprimento e manter o FUSSP informado sobre o andamento
das atividades, competindo-lhe em especial:

a) acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos

gue comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
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indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias

adotadas ou que seréo adotadas para sanar os problemas detectados;

C) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacéo de
contas final, levando em consideracao o teor do relatorio técnico de monitoramento

e avaliacao;

d) disponibilizar ou assegurar a disponibilizacdo de materiais e

eguipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao;

e) comunicar ao administrador publico a inexecug¢ao por culpa

exclusiva da OSC;

f) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e
monitorar a execucdo do objeto da parceria nos aspectos administrativo, técnico e
financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas

e o0s resultados observados, com o assessoramento que lhe for necessério;

g) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer
praticas de acompanhamento e verificacdo no local das atividades desenvolvidas,
mediante agenda de reunides e encontros com os dirigentes da OSC, para assegurar

a adocao das diretrizes constantes deste termo e do plano de trabalho;

h) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das
metas e suas respectivas fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a
adequada implementacao da politica publica, verificando a coeréncia e veracidade

das informacdes apresentadas nos relatorios gerenciais;

8 1.° - Fica designado como gestor [nome e qualificacéo geral

e funcional do servidor].
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§ 2.° - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer

tempo pelo FUSSP, por meio de simples apostilamento.

§ 3.° - Em caso de auséncia temporaria do gestor, o Chefe de

Gabinete do FUSSP ou quem ele indicar assumira a gestao até o retorno daquele.

8 4.° - Em caso de vacancia da funcdo de gestor, o Chefe de
Gabinete do FUSSP assumira interinamente a gestdo da parceria, por meio de

simples apostilamento, até a indicacdo de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA
AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados alcancados com a execucdo do objeto da
parceria devem ser monitorados e avaliados sistematicamente por meio de relatérios
técnicos emitidos por responsavel designado pela autoridade superior do FUSSP em

ato proprio, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico — O relatério técnico previsto nesta clausula
guarta sera apresentado semestralmente e, ap6s homologado pela Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo, disponibilizados no sitio eletrébnico do FUSSP:

www.fussp.sp.gov.br.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO

Compete a CMA:

a) homologar, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo de prestacdo de contas pela OSC, o relatorio técnico de
monitoramento e avaliacdo de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019, de 31
de julho de 2014;
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b) avaliar os resultados alcangcados na execucao do objeto da
parceria, de acordo com informagBes constantes do relatério técnico de
monitoramento e avaliacao, e fazer recomendacdes para o atingimento dos objetivos

perseguidos;

c) analisar a vinculagcdo dos gastos da OSC ao objeto da

parceria celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

d) solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e
realizar visitas técnicas na OSC e no local de realizacdo do objeto da parceria com a
finalidade de obter informacdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos

trabalhos;

e) solicitar aos demais o6rgdos do FUSSP ou a OSC

esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliacéo;

f) emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no
periodo, avaliacdo das eventuais justificativas apresentadas no relatério técnico de

monitoramento e avaliacdo, recomendacodes, criticas e sugestdes.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS MATERIAIS E
FINANCEIROS [versdo sem Contrapartida]

O valor total da presente parceria é de R$ 516.346,00
(quinhentos e dezesseis mil trezentos e quarenta e seis reais), sendo R$
515.263,43 (quinhentos e quinze mil, duzentos e sessenta e trés reais e quarenta e
trés centavos) de recursos financeiros e R$ 1.082,57 (um mil, oitenta e dois reais) de
recurso materiais, de responsabilidade do FUSSP, programa de trabalho
08.244.5102.2592.0000, onerando a U.O. 51004 (nomenclatura da UO), U.G.O.
510013, U.G.E. 510032, natureza da despesa 33.50.43.81 — Subvencdes Sociais -

Termo de Colaboracéo com Organizacdes da Sociedade Civil.
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§ 1° - Nao havendo aprovacao da Lei Orcamentaria de 2021, a
Administracdo n&o incorrera em mora, nos primeiros meses de exercicio
orcamentario, na hipétese de atraso na distribuicdo do orcamento ou outras
providéncias a ele relativas, situacdo em que regularizard o pagamento quando

normalizada a questéo orgamentaria.

§ 2° - Esta parceria estd sujeita a condi¢cdo resolutiva,
consubstanciada esta na ndo realocacdo de recursos orcamentarios, se necessaria,

para fazer frente as respectivas despesas.

§ 3° - Ocorrendo a resolucdo da parceria, com base na
condicao estipulada no § 2° desta clausula, a OSC néo tera direito a qualquer espécie

de indenizacao.

§ 4° - Os recursos materiais de responsabilidade do FUSSP
serdo repassados a OSC em uma Unica vez no prazo de 15 (quinze) dias contados

da celebracéo da parceria.

8§ 5° - Dos recursos financeiros destinados ao custeio do
“‘Auxilio para remuneragdo do quadro de Recursos Humanos” a OSC devera
recolher, mensalmente, o valor de R$ 6.532,89 (seis mil quinhentos e trinta e dois
reais e oitenta e nove centavos), a titulo de fundo provisionado, em conta poupancga
especifica, visando garantir pagamentos de verbas rescisorias e as despesas anuais

relativas ao 13° salario e ao adicional de 1/3 (um terco) de férias.

8 6° Os recursos recolhidos a titulo de fundo provisionado nao

poderdo ser utilizados para finalidade diversa da prevista no paragrafo anterior.

8 7 ° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta
clausula, serdo transferidos a OSC na forma do cronograma de desembolso

constante do plano de trabalho, sendo a primeira parcela repassada no prazo de até
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10 (dez) dias contados da data da celebracéo da parceria, ficando ajustado que a
parcela subsequente a primeira seré liberada apenas apés aprovacao da prestacéo
de contas da parcela precedente.

§ 8° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos
anterior, o valor do repasse subsequente corresponderd ao valor previsto no
cronograma de desembolso subtraido o referido saldo remanescente, garantindo-se
que, ao final de cada periodo de avaliacdo, seja disponibilizado o montante de
recursos necessario a execucao do objeto da parceria.

§ 9° Excetua-se a regra do paragrafo anterior, os valores
recolhidos mensalmente a titulo de fundo provisionado, que ndo deverdo ser

glosados uma vez que ndo podem ser considerados saldo remanescente.

8 10° - N&o serdo computados como saldo remanescente 0s
valores referentes a compromissos ja assumidos pela OSC para alcancar os
objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as provisdes para liquidacéo
de encargos.

§ 11° - E vedada a realizacdo de despesas, a conta dos
recursos destinados a parceria, para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo

que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS MATERIAIS E
FINANCEIROS A CARGO DO FUSSP E DA CONTRAPARTIDA DA OSC [versao

com Contrapartida]

O valor total da presente parceria € de R$ XX, sendo R$
516.346,00 (quinhentos e dezesseis mil trezentos e quarenta e seis reais),
correspondente a R$ 515.263,43 (quinhentos e quinze mil, duzentos e sessenta e
trés reais e quarenta e trés centavos) de recursos financeiros e R$ 1.082,57 (um mil,

oitenta e dois reais) de recurso materiais, de responsabilidade do FUSSP, programa
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de trabalho 08.244.5102.2592.0000, onerando a U.O. 51004 (nomenclatura da UO),
U.G.O. 510013, U.G.E. 510032, natureza da despesa 33.50.43.81 — Subvencoes
Sociais - Termo de Colaboracdo com Organiza¢gfes da Sociedade Civil e R$ XX, XX
(valor por extenso) a titulo de contrapartida por parte da OSC, consoante §12° desta

clausula.

§ 1° - Nao havendo aprovacao da Lei Orcamentaria de 2021, a
Administracdo nao incorrera em mora, Nnos primeiros meses de exercicio
orcamentario, na hipétese de atraso na distribuicdo do orcamento ou outras
providéncias a ele relativas, situacdo em que regularizard o pagamento quando

normalizada a questao orcamentaria.

§ 2° - Esta parceria estd sujeita a condi¢cdo resolutiva,
consubstanciada esta na ndo realocacao de recursos orcamentarios, se necessaria,

para fazer frente as respectivas despesas.

8§ 3° - Ocorrendo a resolucdo da parceria, com base na
condicao estipulada no § 2° desta clausula, a OSC nao tera direito a qualquer espécie
de indenizacao.

§ 4° - Os recursos materiais de responsabilidade do FUSSP
serao repassados a OSC em uma Unica vez no prazo de 15 (quinze) dias contados
da celebracéo da parceria.

8 5° - Dos recursos financeiros destinados ao custeio do
“‘Auxilio para remuneragdao do quadro de Recursos Humanos” a OSC devera
recolher, mensalmente, o valor de R$ 6.532,89 (seis mil quinhentos e trinta e dois
reais e oitenta e nove centavos), a titulo de fundo provisionado, em conta poupanga
especifica, visando garantir pagamentos de verbas rescisoérias e as despesas anuais

relativas ao 13° salario e ao adicional de 1/3 (um terco) de férias.
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§ 6° - Os recursos recolhidos a titulo de fundo provisionado n&o

poderdo ser utilizados para finalidade diversa da prevista no paragrafo anterior.

§ 7 ° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta
clausula, serdo transferidos a OSC na forma do cronograma de desembolso
constante do plano de trabalho, sendo a primeira parcela repassada no prazo de até
10 (dez) dias contados da data da celebracédo da parceria, ficando ajustado que a
parcela subsequente a primeira sera liberada apenas ap0s aprovacao da prestacao

de contas da parcela precedente.

8 8° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos
anterior, o valor do repasse subsequente corresponderd ao valor previsto no
cronograma de desembolso subtraido o referido saldo remanescente, garantindo-se
que, ao final de cada periodo de avaliacdo, seja disponibilizado o montante de
recursos necessario a execucdo do objeto da parceria.

§ 9° Excetua-se a regra do paragrafo anterior, os valores
recolhidos mensalmente a titulo de fundo provisionado, que ndo deverdo ser

glosados uma vez que ndo podem ser considerados saldo remanescente.

§ 10° - N&o serdo computados como saldo remanescente 0s
valores referentes a compromissos ja assumidos pela OSC para alcancar os
objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as provisdes para liquidacao

de encargos.

§ 11° - E vedada a realizacdo de despesas, a conta dos
recursos destinados a parceria, para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo

gue em carater de urgéncia.

§ 12° - A contrapartida em bens e servigos [ou em bens ou em
servigcos] a cargo da OSC, a que alude o caput desta clausula, consiste em XXXXXXX

[indicar no que consiste a contrapartida], e correspondente a R$ XXXXXX (valor por
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extenso) [se for o caso, indicar a periodicidade da contrapartida — por exemplo: e

corresponde a R$ (...) mensais/semestrais].

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO
DOS BENS PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser
destinados a OSC bens publicos necessérios ao seu cumprimento, 0os quais poderao
ser disponibilizados por meio de disposicdo constante do plano de trabalho, de
permissdo de uso ou de instrumento equivalente em que se transfira a

responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

§ 1° - Os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria
nao compdem o patrimbnio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade

com o objeto pactuado.

§ 2° - Os bens permanentes adquiridos pelo Fundo Social de
Séo Paulo permaneceréo de propriedade deste, os quais deverao ser restituidos pela

OSC, ao FUSSP, quando da conclusao do objeto da parceria.
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC elaborara e apresentara ao FUSSP prestacao de contas
na forma discriminada nesta clausula, observando-se o Capitulo 1V, da Lei Federal
n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, o artigo 8°, do Decreto Estadual n.° 61.981, de

20 de maio de 2016, e demais legislacéo aplicavel a espécie.

§ 1.° - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatoérios de despesas deveréo ser emitidos em
nome da OSC, devidamente identificados com o nimero do processo SG-PRC-
2020/4116, e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposi¢do dos

orgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir
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da aprovacéao da prestacao de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal
de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem
publica daqueles da prépria OSC.

§ 2.°- A prestacgédo de contas e todos os atos que dela decorram
dar-se-do em plataforma eletronica a ser disponibilizada no portal de parcerias do
Governo do Estado de Sé&o Paulo, permitindo a visualizagdo por qualquer

interessado.

§ 3.2 - Até que se institua o portal de que trata o paragrafo
anterior, referida prestacao e atos subsequentes seréo realizados na forma indicada
pelo Fundo Social de Sdo Paulo, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais

disponiveis no sitio eletronico do FUSSP.

8§ 4.° - Sem prejuizo da plena observancia da legislacdo
apontada no caput desta clausula, bem como das instrucdes oriundas do FUSSP e
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a OSC prestara contas nos seguintes
prazos, devendo sempre conter a documentacdo comprobatéria (via original e uma
cOpia) da aplicacéo dos recursos recebidos, conforme previsédo no plano de trabalho,
devidamente acompanhada dos relatérios de execucdo do objeto e de execucao
financeira; extratos bancéarios conciliados, evidenciando a movimentacdo dos
recursos e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesa e relacdo

nominal dos alunos:

l. Prestacdo de contas mensal do valor repassado para
auxilio de remuneracdo do quadro de recursos humanos, excetuando- se o valor
recolhido a titulo de fundo provisionado, e do item outras despesas: até o 3° (terceiro)
dia util do més subsequente ao do repasse precedente;

II. Prestacdo de contas mensal do valor global recolhido a
titulo de fundo provisionado: até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente ao do

repasse precedente;
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lll. Prestacdo de contas anual: até 31 (trinta e um) de
dezembro do exercicio vigente e, se for o caso, do subsequente;

IV. Prestacdo de contas final: até 90 (noventa) dias, contados

do término de vigéncia da parceria;

§ 5.2 - Apresentada a prestagéo de contas parcial e final emitir-
se-a parecer:

() técnico, acerca da execucdo fisica e atingimento dos
objetivos da parceria;

(b) financeiro, acerca da correta e regular aplicacdo dos

recursos da parceria.

8 6.° - Para fins de comprovacao dos gastos, ndo seréo aceitas

despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

8§ 7.° - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria
despesas em desacordo com o plano de trabalho, bem como aquelas decorrentes
de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do

prazo e a titulo de taxa de administragéo.

8§ 8° - A falta de prestacdo de contas nas condi¢des
estabelecidas nesta clausula e na legislacao aplicavel, ou a sua desaprovacao pelos
orgdos competentes do FUSSP, implicard& a suspensdo das liberagbes

subsequentes, até a correcdo das impropriedades verificadas.

8 9.° - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos a execucao do
objeto da parceria € exclusiva, ndo se caracterizando, em nenhuma hipotese,

responsabilidade solidaria ou subsidiaria do FUSSP pelos respectivos pagamentos.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia desta parceria é de 12 (doze) meses, a

partir da data de sua assinatura.

§ 1.°- No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo
interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de vigéncia prorrogado,
mediante termo aditivo e autorizacdo do FUSSP, baseada em parecer favoravel do
gestor da parceria, respeitada a legislacdo vigente, apds proposta previamente
justificada pela OSC, observando-se nas prorrogacdes o limite de 60 (sessenta)

meses.

§ 2° - O FUSSP prorrogara de oficio a vigéncia da parceria
quando der causa ao atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagédo ao
exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer acdo promocional relacionada a parceria seréo,
obrigatoriamente, seguidas as orientacdes do FUSSP, ficando vedada a utilizacao
de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem a promoc¢do pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do artigo 37 da Constituicao
Federal.

§ 1.° - E vedada a OSC a realizagdo de qualquer acio
promocional relativa ao objeto da parceria sem o consentimento prévio e formal do

FUSSP.

§ 2.9 - Caso a OSC realize acao promocional sem a aprovagéo

do FUSSP e com recursos da parceria, o valor gasto devera ser restituido a conta
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dos recursos disponibilizados e o material produzido devera ser imediatamente

recolhido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA
RESCISAO

A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada
por qualquer dos participes mediante notificacdo escrita com antecedéncia de 60
(sessenta) dias e sera rescindida por infracdo legal ou descumprimento das
obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que a torne

juridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 1.° - Ocorrendo a rescisdo ou a denuncia do presente ajuste,
FUSSP e OSC responderéo pelas obrigacdes assumidas até a data de assinatura do
respectivo termo de encerramento, devendo a OSC apresentar ao FUSSP, no prazo
de até 30 (trinta) dias, a documentacdo comprobatéria do cumprimento das

obrigacdes assumidas até aquela data.

§ 2.° - Havendo indicios fundados de malversacao dos recursos
publicos, o FUSSP devera instaurar Tomada de Contas Especial para apurar

irregularidades que tenham motivado a rescisédo da parceria.

§ 3.2 - Quando da concluséo, denuncia, rescisdo ou extin¢cao do
presente ajuste, ndo tendo ocorrido a utilizacdo total dos recursos financeiros
recebidos do FUSSP, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras, nos termos
do artigo 52 da Lei federal n° 13.019, de 2014, devendo encaminhar o respectivo

comprovante de depésito bancario ao Fundo Social de Séo Paulo.

8§ 4° - A inobservancia do disposto no paragrafo anterior

ensejara a imediata instauracdo da tomada de contas especial, sem prejuizo da
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inscricdio da OSC no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e
Entidades Estaduais — CADIN estadual, nos termos da Lein. 12.799, de 11 de janeiro
de 2008.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

O presente ajuste podera ser alterado, mediante termo aditivo,
desde que tal interesse seja manifestado fundamentadamente e por escrito por
qualquer dos participes, e conte com a prévia aprovacao da area técnica do FUSSP,

vedada a modificacdo do objeto da parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS
RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei Federal n°® 13.019, de 2014 e da legislacéo
especifica, o FUSSP poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as sancdes
previstas no artigo 73 da Lei federal n. 13.019, de 2014, observado o disposto no
artigo 9° do Decreto n® 61.981, de 2016.

§ 1° - Aplicadas as sanc¢des previstas no caput desta clausula,
as mesmas deverdo ser registradas no portal de parcerias com organizagdes da
sociedade civil.

§ 2° - Enquanto ndo implantado o portal de que trata o paragrafo

anterior, as sanc¢des serdo registradas no sitio eletrébnico do FUSSP e, quando

possivel, no sitio esancoes.sp.gov.br.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES
GERAIS

Acordam os participes, ainda, em estabelecer as condicfes

seguintes.

§1.°- O pessoal disponibilizado pela OSC néao guarda qualquer
vinculo empregaticio com o FUSSP, inexistindo, também, qualquer responsabilidade
deste ultimo em relacdo as obrigacfes trabalhistas e demais encargos assumidos
pela OSC.

§ 2.° - O FUSSP néo responde, subsidiaria ou solidariamente,
pela auséncia de cumprimento das obriga¢des fiscais, trabalhistas, previdenciarias e
comerciais assumidas pela OSC, ndo se responsabilizando, de outra parte, por

eventuais demandas judiciais.

8 3.2 - Todas as comunicag0des relativas a esta parceria serao

consideradas como regularmente efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.

§ 4° - As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio
eletrdnico deverdo ser supridas através da regular instrucdo processual, em meio

fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sé&o
Paulo para dirimir quaisquer questdes resultantes da execuc¢ao ou da interpretacéo

deste instrumento e que n&do puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condicdes

ajustadas, firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na
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presenca das testemunhas que também o subscrevem, para que produza os efeitos

legais.
Sao Paulo, de de
ROBERTO ALVES DE ASSUMPCAO JUNIOR
Chefe de Gabinete Substituto
Fundo Social de Sao Paulo
OSC
Testemunhas:
1 2.
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTICACAO — TERMO DE COLABORAGCAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): O Estado de S&o Paulo, por intermédio do Fundo Social
de Sao Paulo.

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE COLABORACAO: N° 12020

OBJETO: Administracdo Da area que comportara os cursos e oficinas do Programa Escola
de Qualificagcéo Profissional, na Praca Da Cidadania de Guarulhos.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1.
a)

b)

d)

b)

Estamos CIENTES de que:

0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonéancia com o
estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrbnico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando — se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

gualquer alteracao de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

0 acompanhamento dos atos no processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Sao Paulo, de dezembro de

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
Cargo:

CPF:

Data de Nascimento:

Endereco Residencial Completo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone:

Assinatura:

Responsaveis gue assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
Cargo:

CPF:
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Data de Nascimento:
Endereco:

E-mail institucional:
E-mail pessoal:
Telefone:
Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:

CPF:

Data de Nascimento:
Endereco:

E-mail institucional:
E-mail pessoal:
Telefone:

Assinatura;
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ANEXO VI
DECLARACAO DE OPCAO POR NAO REALIZAR A VISITA TECNICA

(elaborado pela organizacao da sociedade civil - OSC)

Eu, , portador do
RG n° e do CPF n° , na condicdo de representante
legal da (identificacdo da OSC), interessada em

participar do Chamamento Pudblico FUSSP n° 02/2020, DECLARO que a
[organizacado da sociedade civil — OSC] néo realizou a visita técnica prevista no Edital
e que, mesmo ciente da possibilidade de fazé-la e dos riscos e consequéncias
envolvidos, optou por formular a proposta sem realizar a visita técnica que Ihe havia

sido facultada.

A OSC esta ciente desde ja que, em conformidade com o
estabelecido no Edital, ndo podera pleitear em nenhuma hipétese modificacdes nas
condicles ajustadas, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer
beneficios sob a invocacéo de insuficiéncia de dados ou informacdes sobre os locais

em que serao executados 0s servicgos.

(Local e data)

(nome e cargo do representante legal da OSC)”
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